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Introduction 

 
Bienvenue, 
Vous êtes invité à remplir l'enquête en cours en tant que diplômé de notre institution. 
 
Cette enquête vise à recueillir des commentaires sur les cours que nous proposons et à suivre les progrès 
des diplômés dans l'emploi et la formation continue, ce qui nous fournit des données précieuses pour 
l'amélioration continue de notre offre éducative. 
 
Cela devrait prendre 10 à 15 minutes pour remplir le sondage. En participant, vous nous aiderez à améliorer 
nos programmes et services de formation. 
Vous pouvez participer à l'enquête de manière anonyme et il vous appartient de nous fournir vos 
coordonnées, si vous souhaitez rester en contact. Dans tous les cas, l'élaboration des résultats de l'enquête 
se fera de manière strictement confidentielle. 
 
Merci beaucoup pour votre temps! 
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Part A: Education & Compétences 

A.1. En quelle année avez vous obtenu votre diplome ? 

Choisissez dans la liste (2015 – 2020) 

A.2. Nom de l’organisme de Formation Continue 

A.3. Quel était le domaine de formation chez …. (nom de l’organisme de formation) 

Choisissez dans la liste :  
administration, administration d’entreprise 

Services à la personne 
Transport 
Restauration 
Logistique, 
Horticulture 
Batiments et travaux publics 
Industrie 
Ingénierie 
Autres: veuillez  préciser. 

 

A.4. Quelle a été votre motivation pour vous inscrire? Plusieurs réponses possibles. 

 Pour améliorer mes compétences 

 Pour améliorer mes perspectives d’emploi 

 Pour améliorer mon statut dans mon emploi actuel 

 Pression de la famille/amis 

 Pour améliorer mon salaire 

 Autres, merci de préciser:  

A.5 Avez-vous entrepris d'autres actions de formation après avoir terminé le cours? 
 

 Oui, chez (nom de l’organisme de formation) 

 Oui avec un autre organisme de formation 

 je n’ai pas encore pris de décision 

 non je n’ai pas suivi de formation supplémentaire 

 

A.6: Comment évalueriez vous les compétences acquises pendant la formation au moment ou vous 

avez fini la formation? 

Compétences Très fort Fort Neutre Faible Très 
faible 

Non 
applicable 

Compétence numérique       

Compétences en langues étrangères       

Compétences spécifiques liés à votre 
occupation professionnelle 

      

Travail en équipe       

Prise de décision et en résolution de       
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problèmes 

Communication       

Prise de responsabilité        

Autres (merci de préciser)       

 

A.7. Quelles aptitudes et compétences acquises au cours de votre cursus/formation se sont avérées 
les plus utiles pour votre futur emploi? Veuillez les lister. 
 

A.8: Avez-vous effectué un stage / participé à un stage au cours de votre formation? 

 Oui 

 Non 

 
A.9: Etes vous satisfait de la qualité de votre stage? 

1 = très mécontent …… 5 = très satisfait 

 
A.9.1: Qu'avez-vous le plus aimé dans votre stage?  
 

A.9.2: Qu’est ce qui aurait pu être amélioré? 

 
A.9.3: Avez-vous été embauché par l'entreprise dans laquelle vous avez effectué votre stage après 
avoir terminé votre formation? 

 Oui 

 Non 

A.10: Dans l'ensemble, dans quelle mesure êtes-vous satisfait de la formation que vous avez reçues  

1 = très mécontent …… 5 = très satisfait 

 
A.11: Dans quelle mesure étiez-vous satisfait des aspects suivants concernant votre formation 

 

Topic Très 

satisfait 

Satisfait Mécontent Très 

mécontent 

Je ne sais 

pas / non 

applicable 

Des règles claires sur la structure et l'organisation 

de la formation 

     

Ambiance générale dans l'établissement de 

formation 

     

Compétences du personnel enseignant      

Relation générale entre enseignants et élèves      

Connaissances professionnelles enseignées      

Niveau d'orientation pratique      

Installations et plateaux techniques pour la      
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formation pratique 

Aide à la recherche de stages / emplois      

Ressources de formation numériques disponibles 

(par exemple, e-learning) 

     

Informations sur les formations complémentaires 

disponibles 

     

Collaboration entre l’organisme de formation et les 

employeurs dans le domaine professionnel 

     

Utilisation d'approches centrées sur l'apprenant      

Accompagnement à la transition vers l'emploi 

après l'obtention du diplôme 

     

 

Part B: Emploi 

B.1:  Veuillez cocher votre statut d'emploi principal actuel et préciser : 
 

 Employé –  

o CDD 

o CDI 

o Travailleur indépendant 

 Sans emploi 

o Poursuites d‘études 

o En recherche d’emploi 

o Autre (année de césure, congé sabbatique, congé parental, congé maladie 

                           
B.1.1.: Si vous n'êtes pas employé : avez-vous été employé à un moment quelconque après avoir 
terminé vos études ? 

 Oui 

 Non 

B.2: Quelles difficultés avez-vous rencontrées lors de votre recherche d'emploi? 

 Je n’ai rencontré aucune difficulté 

 Cela prend trop de temps pour trouver un emploi 

 Mes qualifications n’interessent pas les employeurs 

 Les employeurs non intéressés par mon domaine de spécialisation 

 Préférences de genre perçues parmi les employeurs 

 Préférences d'âge perçues parmi les employeurs 

 Manque d'expérience professionnelle 

 Possibilités d'emploi limitées dans mon domaine 

 Je ne possède pas la qualification requise 

 Autres, merci de préciser: 
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B.3: Si vous êtes actuellement employé, combien de mois environ se sont écoulés entre le moment 
où vous avez terminé votre formation et votre premier emploi rémunéré ? 

 J’avais déja un travail 

 Un mois ou moins 

 2-6 mois 

 7-12 mois 

 Plus de 12 mois 

B.4.: Comment avez vous trouvé ce travail? 

 Avec l’aide de l’organisme de formation 

 Par la famille ou les amis 

 Par le Pôle Emploi 

 Marché du travail libre 

 Je suis entrepreneur ou auto entrepreneur 

B.5:  Quelle(s) matière(s) de votre formation vous a le plus aidé dans votre travail? 

B.6: Vos attentes en matière de salaire après l'obtention du diplôme ont-elles été satisfaites ? 

 Oui 

 No, 

 Je ne sais pas 

B.7:  Votre travail est-il lié au domaine professionnel de votre formation? 

 Oui 

 Non 

B.7.1 Si oui, dans quelle mesure le contenu du travail dans votre emploi actuel est-il lié à votre 
formation/études précédentes? 

 Très lié 

 En partie lié 

 Pas du tout lié 

 

B.8: Dans quelle mesure les compétences suivantes sont-elles importantes dans votre emploi 
actuel ? 

Competences Très 
important 

Important Neutre Pas très 
important  

Pas 
important 

Compétence numérique      

Compétences en langues étrangères      

Compétences professionnelles  
Compétences spécifiques liés à votre 
occupation professionnelle 

     

Travail en équipe      

Prise de décision et en résolution de 
problèmes 

     

Communication      

Prise de responsabilité       

Autres (merci de préciser)      
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Part C: Demographie 

C 1: Quelle est votre année de naissance? 

Choisissez dans la liste: 1961 (année par année) ou après 1961 

C 2: Quel est votre genre? 

 Masculin 

 Féminin 

 Autre 

 

C 3: Que lest votre lieu de residence actuel? 

 le même que le lieu de la formation  

 autre 

 

Part D: Contact 

D 1: Nous serions heureux de rester en contact avec vous. Veuillez nous fournir les détails 
pertinents (e-mail, numéro de téléphone, etc.) : 

 

D.2 Quels sont vos commentaires concernant ce questionnaire ? 

 

Merci pour votre participation! 

 


